"3 SKOLERNE
| OURE

Kommissorium og forretningsorden for Faelles samarbejdsudvalg
(FSU) pa Skolerne i Oure

Formal

Det overordnede formal er det brede samarbejde pa tveers af ledelse og skoler. Arbejdet
berorer den overordnede strategi samt arbejdsmiljo og skal saledes sikre den bedst mulige
kommunikation og de bedst mulige arbejdsvilkar for alle parter pa tveers af organisationen.

Medlemmer

FSU bestar grundlaeggende af en sammenslutning af organisationens gvrige SU’er, samt
lignende instansers repraesentanter.

For at skabe overskuelige og funktionelle mgder, udgeres FSU i det regelmaessige arbejde
af:

ES x1

Gym x 1

HS x 1

Pedel x 1

Administration x 1

Spisehus x 1

DL x 1

SLx2

Sekreteer: Leder af kommunikationsafdelingen.

Formanden udpeges af Skoleledelsen og er ligeledes placeret der.
Naestformand udpeges af FSU

Frekvens

Det reducerede FSU medes 3 gange arligt ca. hver 3. maned og det samlede FSU én gang
ved skoledrets afslutning. Mederne for det kommende ar fastleegges pa dette made.
Dagsorden udsendes af formand og naestformand senest tre dag for made.

Opgaver

Det er udvalgets opgave at skabe konsensusmodeller, der pa bedst mulig vis kan
tilvejebringe lgsninger, der sikrer, at Skolerne i Oure, trods forskellighederne skolerne og
stabsfunktionerne imellem, optreeder som en hel organisation, der kan forlgse
organisationens potentialer pa bedste vis. De enkelte sektorer i organisationen skal derfor
virke som gensidig inspiration og sparringspartnere for hinanden.

FSU tager sig derfor af falgende principper:

e Principper for arbejds- og velfeerdsforhold
e Principper for organisationens personalepolitik
e Principper for information til skolernes gvrige medarbejdere

Arbejdet foregar under hensyntagen til Skoleledelsens beslutningsret.



